Na temelju ¢lanka 26. Statuta ustanove Upravljanje sportskim objektima, Upravno vijeée na
138. sjednici odrZanoj dana 07. prosinca 2021. donijelo je sljededi

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG VIJECA
USTANOVE UPRAVLJANJE SPORTSKIM OBJEKTIMA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim poslovnikom ureduje se rad i druga pitanja znalajna za rad Upravnog vijeda
ustanove Upravljanje sportskim objektima (u daljnjem tekstu: Upravno vijece).

Rijeéi 1 pojmovi koji se koriste u ovom Poslovniku a imaju rodno znacenje, bez obzira
da i se koriste u muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak na¢in na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Upravno vijece upravlja ustanovom.

Djelokrug rada Upravnog vijeéa utvrden je odredbom ¢&lanka 27. Statuta ustanove
Upravljanje sportskim objektima (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Clanovi Upravnog vije¢a i druge osobe koje sudjeluju u radu Upravnog vijeca duzni su
se pridrZzavati odredaba ovog Poslovnika.

Clanak 3.

Upravno vijeée obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Upravno vijeée odrZava sjednice u pravilu jedanput mjesecno, a po potrebi i cedée.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za svoj rad sukladno odlukama
osniva¢a Ustanove.

Clanak 4.

Upravno vijeée ima 7 (sedam) ¢lanova.

Imenovanje ¢lanova Upravnog vijeca, trajanje mandata te nacin biranja predsjednika
Upravnog vijec¢a utvrdeno je odredbom &lanka 24. Statuta Ustanove.

Zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa biraju ¢lanovi Upravnog vijeéa istim
postupkom kojim biraju i predsjednika Upravnog vijeca.



I1. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 5.

Predsjednik Upravnog vije¢a organizira i rukovodi radom Upravnog vijeca, a naro¢ito:

- brine za pripremu sjednica Upravnog vijeda.

- saziva sjednice i predsjedava sjednicama Upravnog vijeca,

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica Upravnog vijeca,

- utvrduje tekst prijedloga odluka ili zakljuéaka i predlaze glasovanje,

- utvrduje 1 objavljuje ishod glasovanja o prijedlogu dnevnog reda i o pojedinoj toéci
dnevnog reda o kojoj se glasovalo,

- ovjerava zapisnike sa sjednica Upravnog vijeca zajedno sa zapisni¢arom,

- potpisuje sve odluke usvojene od Upravnog vijeca,

- brine o postivanju pozitivnih propisa i opéih akata Ustanove u radu Upravnog vijeéa.

- obavlja i druge poslove sukladno Statutu Ustanove i ovom Poslovniku.

Odredbe ovog ¢lanka o ovlastima predsjednika Upravnog vije¢a odnose se i na osobu
koja ga mijenja u njegovoj odsutnosti.

Predsjednika Upravnog vijeéa u slu¢aju njegove odsutnosti na sjednici mijenja zamjenik
predsjednika Upravnog vijeca. U sluéaju da ni zamjenik predsjednika Upravnog vijeca nije
nazocan, sjednicu Upravnog vijeéa otvara i radom sjednice rukovodi ¢lan Upravnog vijeca koji
je na toj sjednici odabran natpoloviénom vedinom prisutnih ¢lanova Upravnog vijeéa javnim
glasovanjem, uz uviet da je na sjednici nazoéno vise od polovice ukupnog broja ¢lanova.

Ako se na pocetku sjednice utvrdi da nije nazo¢an potreban broj ¢lanova Upravnog vijeca,
predsjednik odgada sjednicu o emu se obavjestavaju odsutni ¢lanovi Upravnog vijeca

Clanak 6.

Clanovi Upravnog vijeéa obvezni su:

- upoznati se sa radom Ustanove;

- prisustvovati na sjednicama Upravnog vijeca;

- aktivno sudjelovati u radu sjednice Upravnog vijeca.

Clan Upravnog vijeéa ima pravo i duznost da sam ili s drugim &lanovima Upravnog
vijeca podnosi prijedloge odluka, preporuke i druge akte iz djelokruga rada Upravnog vijeca te
da postavlja pitanja i traZi objadnjenja, sve u okviru nadleZnosti Upravnog vijeca.

Clanovi Upravnog vijeé¢a duni su svoje obaveze ispunjavati odgovorno i profesionalno
te u svako doba savjesno skrbiti o dobrobiti Ustanove.

Clan Upravnog vijeéa obvezan je u sludaju sprijeenosti prisustvovanja sjednici
Upravnog vijeca, o tome pravovremeno obavijestiti predsjednika Upravnog vijeéa ili njegovog
zamjenika.

Clanak 7.
Upravno vijeée moZe osnivati povjerenstva odnosno radne grupe radi rjeSavanja

odredenih pitanja iz svoje nadleZnosti.
Administrativno tehni¢ke poslove za Upravno vijece obavljaju zaposlenici Ustanove.



III. PRIPREMANJE I SAZIVANJE SJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 8.

Sjednicu Upravnog vijea (u daljnjem tekstu: sjednica) saziva predsjednik Upravnog
vijecta.

Sjednica se mora sazvati na zahtjev ravnatelja ili ¢lana Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vijeca je duZan sazvati sjednicu u roku od 8 (osam} dana od dana
podnosenja zahtjeva, a ako fo ne uéini. sjednicu ée sazvati zamjenik.

Clanak 9.

Prije sazivanja sjednice, predsjednik Upravnog vijeda ¢e:
- utvrditi prijedlog dnevnog reda,
- pripremiti materijale za svaku to¢ku dnevnog reda.

Clanak 10.

Prijedlog dnevnog reda predsjednik Upravnog vijeéa utvrduje nakon konzultacija sa
ravnateljem.

Redoslijed to¢aka dnevnog reda utvrduje se prema vaznosti i hitnosti predmeta tako da
se na sjednicama odluduje najprije o vaznijim odnosno hitnim predmetima.

Clanak 11.

Poziv na sjednicu dostavlja se ¢lanovima Upravnog vije¢a najmanje 3 (tri) dana prije
odrzavanja iste putem e-mail adresa ¢lanova Upravnog vijeca.

Uz poziv €lanovima Upravnog vijeéa treba se dostaviti pripremljeni materijal za
pojedine tocke dnevnog reda a dostavljaju se elektronskim putem, osobno ili poStom
preporuceno.

Clanak 12.

Poziv za sjednicu mora sadrzavati:

- redni broj sjednice;

- datum odrZavanja i vrijeme pocetka sjednice;
- mjesto odrzavanja sjednice;

- prijedlog dnevnog reda;

- zapisnik sa prethodne sjednice

- odgovarajudi radni materijal.



Clanak 13.

Predsjednik Upravnog vijeca odgodit ¢e sjednicu kada nastupe razlozi koji
onemoguéavaju odrzavanje sjednice u zakazani dan i vrijeme te u sluéaju kada prije odrzavanja
sjednice utvrdi da sjednici neée prisustvovati dovoljan broj ¢lanova Upravnog vijeéa.

U slu¢aju odgadanja sjednice. predsjednik Upravnog vijeéa sazvat ¢e novu sjednicu
sukladno odredbama ovoga poslovnika.

Clanak 14.

Predsjednik Upravnog vijeé¢a moze elektronski ili telefonski sazvati izvanrednu sjednicu
koja se saziva i u roku kradem iz ¢lanka 8. stavak 3. ovoga Pravilnika.

U slu¢aju iz stavka 1. ovoga ¢lanka sjednica se moZe odrZati istog dana i na sjednici se
utvrduje dnevni red.

Clanak 15.

[znimno, u izuzetno hitnim slu¢ajevima kada Upravno vijeée treba donijeti odluku o
pitanjima koja se ne mogu odgoditi, predsjednik Upravnog vijeéa mozZe sazvati i odrZati
elektronicku ili telefonsku sjednicu.

Prije odluCivanja na sjednici Upravnog vijeéa koja se odrZava elektronikim ili
telefonskim putem. potrebno je elektroni¢kom postom dostaviti neophodne materijale za
odluéivanje na sjednici.

Sjednica Upravnog vijeéa odrzana elektroni¢kim il telefonskim putem smatra se
redovitom sjednicom Upravnog vijeca.

Clanovi Upravnog vijeéa se na elektronitkoj sjednici redom oituju o svakoj togki
dnevnog reda na nacin da se u poruci elektroni¢ke poste navede broj tocke dnevnog reda o kojoj
se izja¥njavaju uz navodenje izraza ..za™ ili ..protiv" bez dodatnog obrazlaganja glasovanja.

O elektronic¢koj sjednici sastavlja se zapisnik kojem se prikljucuju i ispisi poruka
elektronic¢ke poste ¢lanova Upravnog vijeda iz stavka 4. ovog ¢lanka.

Zapisnik se verificira na prvoj sljedecoj redovnoj sjednici Upravnog vijeca.

IV. TIJEK SJEDNICE
(lanak 16.

Sjednicu otvara i vodi predsjednik Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vijeca otvara sjednicu i utvrduje nazo¢nost ¢lanova.

Upravno vijece punopravno raspravlja i odluduje kad je na sjednicama nazoéno vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova. Upravno vijece donosi odluke natpolovitnom veéinom
ukupnog broja ¢lanova.

O radu sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik vodi zapisnicar.



Clanak 17.

U nastavku rada sjednice utvrduje se dnevni red predloZen u pozivu. Prilikom
razmatranja predloZenog dnevnog reda. ¢lanovi Upravnog vijeéa mogu predloZiti njegove
izmjene i dopune uz obrazloZenje. Nakon usvajanja dnevnog reda. pristupa se prihvaéanju
zapisnika sa prethodne sjednice.

Nakon toga, zapo€inje rasprava i odlutivanje o pojedinim tofkama dnevnog reda i to
redom kako su utvrdene u usvojenom dnevnom redu.

V. RAD UPRAVNOG VIJECA NA SJEDNICI

Clanak 18.

U radu Upravnog vijeca moze sudjelovati i ravnatelj Ustanove ali bez prava odluéivanja.

Predsjednik Upravnog vije¢a moZe kao izvjestitelje po pojedinoj toéci dnevnog reda
pozvati na sjednicu pojedine zaposlenike Ustanove koji prisustvuju sjednici samo dok se o toj
tocci raspravlja. bez prava odlugivanja.

Predsjednik Upravnog vije€a moZe pozvati da prisustvuju sjednici i druge osobe, bez
prava odluéivanja.

Clanak 19.

Rasprava se odvija po utvrdenom dnevnom redu.
Dok se raspravlja o jednoj tofki ne prelazi se na razmatranje drugih toc¢aka.

Clanak 20.

Clanovi Upravnog vijeca koji Zele sudjelovati u raspravi prijavljuju se predsjedniku
Upravnog vijeca.
Predsjednik Upravnog vijecéa daje rijeé¢ ¢lanovima onim redom kojim su se prijavijivali.

Clanak 21.

Vrijeme govora u pravilu nije ograniéeno ali u izuzetnim i opravdanim sluéajevima, na
prijedlog predsjednik Upravnog vijeca, Upravno vijeée moZe odluditi da se trajanje govora
ogranici na odredeno vrijeme.

Osobe koje nisu ¢lanovi Upravnog vijea a koje su pozvane da prisustvuju sjednici,
mogu sudjelovati u raspravi na na¢in i u postupku koji je utvrden za ¢lanove Upravnog vijeca.

Sudionik rasprave ne sjednici duZan je drZati se utvrdenog dnevnog reda te kratko i
saZeto iznijeti svoje miSljenje 1 prijedloge. Govornik se ne smije ometati ili prekidati za vrijeme
govora.

Ako se sudionik rasprave ne drZi dnevnog reda, nepotrebno i preop$irno izlaZe, ponavlja
ono $to su ve¢ drugi sudionici u raspravi govorili ili se udalji od predmeta, predsjednik
Upravnog vijeca ¢e ga na to prethodno upozoriti, a ukoliko se on na to upozorenje na obazire,
oduzet ¢e mu rijec.



Clanak 22.

Rasprava traje dok svi prijavljeni sudionici ne zaviie svoje izlaganje.

Izuzetno. rasprava se moze zaklju¢iti prije nego §to svi prijavljeni dobiju rije¢, ukoliko
Upravno vijece odluéi da je pitanje na dnevnom redu bilo dovoljno raspravljeno za donosenje
odluke. Prijedlog o tome moZe podnijeti predsjednik Upravnog vijec¢a kao i svaki ¢lan
Upravnog vijeca.

VL. ODLUCIVANJE NA SJEDNICI

Clanak 23.

Kada je zavr§ena rasprava o pitanju iz pojedine to¢ke dnevnog reda, Upravno vijece
donosi odluku, zakljuc¢ak ili drugi akt.

Odluka o kojoj ¢lanovi glasuju mora biti unaprijed sadrzajno formulirana.

Ako uslijedi vise prijedloga za odluku. predsjednik Upravnog vijeéa ée svaku odluku
podnijeti ¢lanovima na glasanje, po redoslijedu kako se predlazu.

Clanak 24.

Glasovanje je u pravilu javno.
Upravno vijeée moZe glasovati i tajno kada je to odredeno zakonom ili kada Upravno
vijece odludi da se o pojedinim pitanjima glasuje tajno.

Clanak 25.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin da predsjednik Upravnog vijeéa pozove
¢lanove da se dizanjem ruku izjasne tko je ,.za™ , tko je ..protiv™ ili tko je ,.suzdrZan®.

Rezultati glasovanja na osnovu kojih predsjednik Upravnog vijeca proglasava da li je
prijedlog prihvacen ili odbijen unose se u zapisnik.

Clanak 26.

Tajno glasovanje provodi se glasaCkim listi¢cima jednake veliine, boje 1 oblika,
ovjerenim pecatom Ustanove.

Glasacki listi¢i sadrze pitanje o kome se glasuje i rijeéi .,za™ ili ,,protiv*.

Svaki ¢lan dobije po jedan listié. Glasovanje se vrdi zaokruzivanjem rije¢i ..za™ ili
-protiv. Glasacki listi¢ se dva puta presavije i ubacuje u glasacku kutiju. Kada su svi ubacili
listice, vrsi se prebrojavanje glasova.

Prebrojavanje glasova vrii se komisijski. Komisiju ¢ine dva ¢lana prethodno izabrana.
Kada je dovrSeno prebrojavanje, jedan predstavnik komisije upoznaje sa rezultatom
predsjednika Upravnog vijeéa.

O rezultatu glasovanja predsjednik upoznaje Upravno vijece navodedi broj glasova ,,za™,
.protiv™ i nevazece glasove.



VIL. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI

Clanak 27.

O redu na sjednici brine predsjednik Upravnog vijeca.

Clanovima koji ometaju red sjednice mogu se zbog povrede reda na sjednici izreci
slijedece mjere:

- usmena opomena,

- zapisnic¢ka opomena,

- oduzimanje rijeéi,

- udaljavanje sa sjednice.

Mjere izri¢e predsjednik Upravnog vijeéa i one su konacne.

Clanak 28.

Usmena opomena izri¢e se ¢lanu Upravnog vijeéa koji svojim ponaSanjem i govorom
na sjednici narusava red, vrijeda pravila pristojnosti i odredbe ovog poslovnika.

Zapisnitka opomena izrie se ¢lanu Upravnog vijeéa koji je zbog svog ponadanja veé
jednom bio opomenut, kao i bez prethodne usmene opomene u slucaju teZe povrede reda.

Tezinu uéinjene povrede ocjenjuje predsjednik Upravnog vijeca.

Oduzimanje rije¢i izri€e se ¢lanu Upravnog vijeéa koji je poslije opomene unijete u
zapisnik produZio sa svojim ponalanjem naruSavati red na sjednici.

Udaljenje sa sjednice izri¢e se ¢lanu Upravnog vijeéa koji je na sjednici grubo ometao
rad sjednice. koji se ogluio o vec izrefenoj mjeri ili koji je produZio govoriti i nakon oduzete
rijeci.

Mjera udaljenja moZe se izreé¢i samo za udaljenje sa sjednice na kojoj je doslo do
povrede reda.

Clan Upravnog vijeéa prema kome je izreena mjera udaljenja sa sjednice duzan je
napustiti prostoriju u kojoj se odrZava sjednica i ne smije se vratiti sve do zakljucenja sjednice.

Ako ¢lan Upravnog vijeéa prema kojem je izrecena mjera udaljenja nece napustiti
prostoriju, predsjednik Upravnog vijeda ¢e prekinuti sjednicu i ona se nece nastaviti sve dok
udaljeni ne napusti prostoriju.

VIIL PREDKID RADA SJEDNICE I ZAKLJUCENJE SJEDNICE

Clanak 29.

Predsjednik moZe prekinuti rad sjednice zbog nedostatka kvoruma do kojeg je doslo
uslijed napustanja sjednice od strane pojedinih &lanova Upravnog vijeéa radi odmora,
pribavljanja podataka, ukoliko se ne moze dalje odrZati red na sjednici, u sluéaju trajanja
sjednice duze od Cetiri sata ili iz drugih opravdanih razloga.

U sluéaju prekida rada sjednice, predsjednik Upravnog vijeéa odreduje vrijeme trajanja
prekida i kada ¢e sjednica nastaviti s radom.



Clanak 30.

Predsjednik Upravnog vijeca zakijuéuje sjednicu kada je iscrpljen dnevni red.

Kada predsjednik Upravnog vijeca proglasi da je sjednica zakljufena ili prekinuta, rad
tlanova Upravnog vijeéa nede se smatrati kao rad sjednice, a njihove odluke ne smatraju se
odlukama sjednice.

IX. ZAPISNIK O RADU SJEDNICE

Clanak 31.

O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi zapisnicar.

U zapisnik sa sjednice Upravnog vije¢a Ustanove unose se najmanje sljedeci podaci:

- redni broj sjednice,

- datum i mjesto odrzavanja sjednice,

- vrijeme podetka sjednice,

- imena 1 prezimena prisutnih i odsutnih ¢lanova Upravnog vijeca te drugih osoba koje
su nazoc¢ne na sjednici

- predloZen i usvojen dnevni red,

- kratku raspravu o pojedinim to¢kama dnevnog reda

- rezultat glasovanja,

- zaklju€ke, odluke i druge akte donesene po pojedinim tolkama dnevnog reda

- naznaku vremena kada je sjednica zavriila

- vlastoruéni potpis predsjednika Upravnog vijecéa i zapisnicara.

Uz zapisnik se prilaZzu svi materijali prema tofkama dnevnog reda sjednice.

Zapisnici, odluke i zakljucci sa sjednica Upravnog vijeca ¢uvaju se u arhivi Ustanove
kao dokument trajne vrijednosti

X. CUVANJE TAJNOSTI PODATAKA-POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 32.

Svi ¢lanovi Upravnog vijeéa duzni su kao poslovnu i profesionalnu tajnu ¢uvati sve
podatke za koje saznaju u svom radu a koji su kao profesionalna i poslovna tajna odredeni
Zakonom, drugim propisom donesenim na osnovi Zakona, Statutom i drugim aktima Ustanove.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duZne su tajne podatke ¢uvati i nakon prestanka mandata
u Upravnom vijedu ili prestanka radnog odnosa u Ustanovi ili prestanka obavljanja poslova i
sudjelovanja u radu Upravnog vijeca, odnosno dok ih Upravno vijece ili vlasnik podataka ne
oslobodi duZnosti uvanja tajne.



Clanak 33.
Ukoliko je zbog neovlastenog priopéavanja podataka koji se smatraju tajnom za

Ustanovu 1/ili poslovanje Upravnog vije¢a nastala Steta, od osobe koja je povrijedila duznost
¢uvanja tajne, moze se zahtijevati naknada Stete.

Clanak 34.

Odredbe ¢lanka 32. 1 33. ovog Poslovnika na odgovarajuci nacin se odnose i na sve
ostale sudionike sjednica Upravnog vijeca, ¢lanove povjerenstava ili radnih grupa i trece osobe
koje pod odredenim uvjetima obavljaju poslove i/ili sudjeluju u radu Upravnog vijeca.

XI1. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 35.

Ovaj poslovnik stupa na snagu dan nakon objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

Zagreb, 07.12.2021.
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Poslovnik je na oglasnoj plo¢i Ustanove objavljen dana 09.12.2021., te je stupio
na snagu 10.12.2021.
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